
Projekt     

 

POROZUMIENIE MIĘDZYGMINNE NR…….. 

z dnia ……………2025 roku 

 

na rzecz wspólnego przygotowania i opracowania dokumentu pn. „Strategia rozwoju 

ponadlokalnego obszaru funkcjonalnego miasta Wyszkowa ze szczególnym uwzględnieniem 

mobilności na lata 2026-2050” i ustalenie zasad współpracy w tym zakresie 

 

zawarte w Wyszkowie w dniu……………….. 2025 r. pomiędzy: 

 

Gminą Wyszków, z siedzibą przy ul. Alei Róż 2, 07-200 Wyszków, reprezentowaną przez 

Burmistrza Wyszkowa – Piotra Wojciecha Płochockiego; 

Powiatem Wyszkowskim, z siedzibą przy Alei Róż 2, 07-200 Wyszków, reprezentowanym przez 

Marzenę Dyl - Starostę Powiatu Wyszkowskiego, Tadeusza Mirosława Kuchtę - Wicestarostę 

Powiatu Wyszkowskiego; 

Gminą Brańszczyk, z siedzibą przy ul. Jana Pawła II 45, 07-221 Brańszczyk, reprezentowaną 

przez Wójta Gminy Brańszczyk – Wiesława Przybylskiego;  

Gminą Somianka, z siedzibą przy ul. Armii Krajowej 4, 07-203 Somianka, reprezentowaną przez 

Wójta Gminy Somianka – Andrzeja Żołyńskiego; 

Gminą Zabrodzie, z siedzibą przy ul. Reymonta 51, 07-230 Zabrodzie, reprezentowaną przez 

Wójta Gminy Zabrodzie – Krzysztofa Jezierskiego; 

Gminą Rząśnik, z siedzibą przy ul. Jesionowa 3, 07-205 Rząśnik, reprezentowaną przez Wójta 

Gminy Rząśnik – Marka Pawła Leszczyńskiego; 

Gminą Długosiodło, z siedzibą przy ul. Kościuszki 2, 07-210 Długosiodło, reprezentowaną przez 

Wójta Gminy Długosiodło – Stanisława Jastrzębskiego. 

 

Gmina Wyszków zwana jest „Liderem Porozumienia”, pozostałe Gminy oraz Powiat zwane 

są łącznie „Partnerami Porozumienia”, a każdy indywidualnie „Partnerem Porozumienia”. Lider 

Porozumienia oraz Partnerzy Porozumienia zwani są łącznie „Stronami Porozumienia”. 

 



Działając na podstawie art. 10g, art. 18 ust. 2 pkt 12, art. 10 ust. 1, art. 74 ust. 1 i 3 ustawy 

z dnia 8 marca 1990 r. o samorządzie gminnym (t.j. Dz. U. z 2024 r. poz. 1465 z póź. zm.) oraz 12 

pkt 11 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorządzie powiatowym (t.j. Dz. U. z 2024 r. poz. 107 

z późn. zm.) oraz zgodnie z uchwałami (wymienione uchwały Rad Gmin oraz Rady Powiatu), 

Strony postanawiają, co następuje. 

 

CZĘŚĆ I. 

Postanowienia ogólne 

§ 1. 1. Porozumienie międzygminne określa zasady współpracy przy przygotowaniu 

i opracowaniu „Strategii rozwoju ponadlokalnego obszaru funkcjonalnego miasta Wyszkowa ze 

szczególnym uwzględnieniem mobilności na lata 2026-2050”, niezbędnej między innymi 

do wdrażania podejścia terytorialnego perspektywy finansowej UE 2021-2027, zwanej dalej 

Strategią. 

2. Niniejsze Porozumienie jest wspólną inicjatywą Lidera i Partnerów na rzecz 

zrównoważonego i trwałego rozwoju obszaru funkcjonalnego miasta Wyszkowa. 

3. Celem Porozumienia jest: 

1) promowanie partnerskiego modelu współpracy jednostek samorządu terytorialnego 

tworzących Partnerstwo w ramach przedmiotowego Porozumienia, 

2) wspólne diagnozowanie problemów rozwojowych oraz wypracowywanie sposobów ich 

rozwiązywania, 

3) wzrost powiązań funkcjonalnych na terenach jednostek samorządu terytorialnego 

tworzących Partnerstwo, 

4) przygotowanie i wdrożenie Strategii rozwoju ponadlokalnego obszaru funkcjonalnego 

miasta Wyszkowa, 

5) zwiększenie efektywności przedsięwzięć realizowanych przez Strony Porozumienia oraz 

skuteczna realizacja projektów odpowiadających na potrzeby rozwojowe samorządów 

wchodzących w skład Porozumienia, 

6) pozyskiwanie przez jednostki samorządu terytorialnego tworzące Partnerstwo środków 

finansowych na realizację projektów, 

7) określenie praw i obowiązków oraz zasad współpracy Stron Porozumienia w oparciu 

o  zasadę równoprawności wszystkich stron, wzajemnego szacunku i zaufania. 

4. Partnerzy Porozumienia powierzają Gminie Wyszków pełnienie funkcji Lidera Porozumienia, 

koordynację zadania publicznego polegającego na zleceniu i nadzorze prac dotyczących 

opracowania dokumentu Strategii. 



5. Partnerzy Porozumienia wyrażają zgodę, aby Lider Porozumienia zlecił realizację 

opracowania dokumentu podmiotowi, zwanemu dalej „Wykonawcą”, zgodnie 

z obowiązującymi przepisami prawa w zakresie udzielenia zamówień publicznych. 

6. Partnerzy Porozumienia wyrażają zgodę, aby szczegółowe zasady realizacji opracowania 

dokumentu określała umowa zawarta pomiędzy Liderem Porozumienia a Wykonawcą. 

7. Niezwłocznie po wyborze Wykonawcy, Lider Porozumienia przekaże Partnerom 

Porozumienia informację o wybranym Wykonawcy oraz wysokość kwoty wynagrodzenia 

Wykonawcy. 

8. Partnerzy Porozumienia wyrażają zgodę, aby Lider Porozumienia przedłożył Strategię do 

zaopiniowania i uzgodnienia z podmiotami wymienionymi w powszechnie obowiązujących 

przepisach prawa. 

9. Lider Porozumienia będzie przetwarzał dane osobowe pozyskane w związku 

z opracowaniem Strategii oraz wszelkie inne dokumenty niezbędne do realizacji powierzonych 

zadań w sposób zgodny z przepisami dotyczącymi danych osobowych. 

§ 2. 1. Czynności dotyczące opracowania Strategii będą wykonywane we współpracy 

ze Stronami Porozumienia, zaś Strony deklarują ścisłą współpracę w celu zapewnienia 

prawidłowej realizacji współpracy. 

2. Partnerzy Porozumienia oddelegują do pracy nad dokumentem po jednym przedstawicielu 

każdej ze Stron Porozumienia – pracownika merytorycznie odpowiedzialnego 

za współpracę z Liderem Porozumienia. 

3. Oddelegowani przedstawiciele wraz z przedstawicielem Lidera Porozumienia stworzą Zespół 

Roboczy ds. Opracowania Strategii. 

4. Każda ze Stron Porozumienia oświadcza, iż jest Administratorem danych osobowych 

w rozumieniu RODO, w odniesieniu do danych osobowych pracowników, współpracowników 

i reprezentantów Stron wskazanych w Porozumieniu. Przekazywane na potrzeby realizacji 

Porozumienia dane osobowe są danymi zwykłymi i obejmują w szczególności: imię, nazwisko, 

zajmowane stanowisko, telefon, e-mail. 

5. Strony Porozumienia zobowiązują się do: 

1) współpracy w ramach Porozumienia w celu opracowania dokumentu; 

2) udziału w organizowanych warsztatach i spotkaniach związanych z opracowaniem 

dokumentu; 

3) nieodpłatnego udostępniania sal i pomieszczeń w celu przeprowadzenia spotkań, 

warsztatów, konsultacji społecznych i innych czynności związanych z opracowaniem Strategii; 

4) wdrożenia rozwiązań i rekomendacji, wynikających z opracowanego dokumentu, 

w szczególności do jego realizacji w okresie jego obowiązywania. 



6. Strony Porozumienia zobowiązują się do udziału w podejmowaniu decyzji 

związanych z opracowaniem i realizacją dokumentu. 

 

CZĘŚĆ II. 

Finansowanie 

§ 3. 1. Wspólne pokrywanie kosztów, związanych z działaniami wynikającymi z tytułu 

zobowiązań zleconych przez Lidera Porozumienia, opierać się będzie na współfinansowaniu 

przez Strony Porozumienia. W ramach podziału kosztów Strony zgodnie ustalają, 

że partycypacja w kosztach będzie realizowana z uwzględnieniem liczby mieszkańców danej 

jednostki samorządu terytorialnego opublikowanej przez Główny Urząd Statystyczny za ostatni 

rok. Podział pomiędzy Strony Porozumienia będzie uwzględniał również partycypację Powiatu 

w wysokości 14,29 %, a Gmin w wysokości 85,71 % kosztów. 

2. Gmina Brańszczyk, Gmina Długosiodło, Gmina Rząśnik, Gmina Somianka, Gmina Zabrodzie 

wniosą swoje udziały finansowe w formie dotacji celowej dla Gminy Wyszków w roku 2026. 

3. Powiat Wyszkowski udzieli pomocy finansowej Gminie Wyszków w roku 2026, której 

szczegółowe warunki określi odrębna umowa. 

4. Informacja o wysokości dotacji celowej lub pomocy finansowej zostanie przekazana Stronom 

Porozumienia niezwłocznie po zawarciu umowy z Wykonawcą dokumentu. 

5. Po podpisaniu umowy z Wykonawcą Strategii, Lider Porozumienia przedstawi Stronom 

Porozumienia - Gminom szczegółowy harmonogram przekazania Liderowi Porozumienia transz 

dotacji celowej, których wysokość uzależniona będzie od zaawansowania prac nad Strategią 

oraz zgodna z umową zawartą z Wykonawcą. 

6. Termin przekazania kwot, wnioskowanych przez Lidera Porozumienia ustala się na 21 dni od 

dostarczenia Stronom Porozumienia wniosku o przekazanie środków finansowych 

z zastrzeżeniem ust. 7. 

7. Termin przekazania pomocy finansowej określi umowa o której mowa w ust. 3. 

 

CZĘŚĆ III. 

Postanowienia końcowe 

§ 4. 1. W sprawach nieuregulowanych niniejszym Porozumieniem stosuje się przepisy ustawy 

z dnia 8 marca 1990 r. o samorządzie gminnym (Dz. U. z 2024 r. poz. 1465 z późn. zm.), ustawy 

z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorządzie powiatowym (Dz. U. z 2024 r. poz. 107 z późn. zm.), 

ustawy z dnia 6 grudnia 2006 r. o zasadach prowadzenia polityki rozwoju (Dz. U. z 2025 r. poz. 

198), ustawa z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (Dz.U. z 2024 r. poz. 1530 

z późń. zm.). 



2. Porozumienie wygasa po upływie czasu jego obowiązywania, tj. z końcem roku 2050. 

3. Wszelkie zmiany Porozumienia wymagają zgody wszystkich Stron Porozumienia 

oraz zachowania pod rygorem nieważności formy pisemnej w postaci aneksu. 

4. Sądem właściwym do rozstrzygania sporów mogących wyniknąć z niniejszego Porozumienia 

jest sąd właściwy dla siedziby Lidera Porozumienia.  

5. Porozumienie po jego zawarciu podlega ogłoszeniu w Dzienniku Urzędowym Województwa 

Mazowieckiego. 

6. Za przesłanie Porozumienia międzygminnego do publikacji w Dzienniku Urzędowym 

Województwa Mazowieckiego odpowiedzialny jest Lider Porozumienia. 

7. Porozumienie wchodzi w życie z dniem podpisania. 

8. Porozumienie sporządzono w 8 egzemplarzach, po jednym dla każdej ze Stron Porozumienia 

oraz dodatkowym egzemplarzu dla Lidera Porozumienia. 

 

  


