Projekt

na rzecz wspodlnego przygotowania i opracowania dokumentu pn. ,Strategia rozwoju
ponadlokalnego obszaru funkcjonalnego miasta Wyszkowa ze szczegdlnym uwzglednieniem

mobilnosci na lata 2026-2050” i ustalenie zasad wspodtpracy w tym zakresie

zawarte w Wyszkowie w dniu.................... 2025 r. pomiedzy:

Gming Wyszkow, z siedzibg przy ul. Alei R6z 2, 07-200 Wyszkdéw, reprezentowang przez
Burmistrza Wyszkowa — Piotra Wojciecha Ptochockiego;

Powiatem Wyszkowskim, z siedzibg przy Alei R6z 2, 07-200 Wyszkdw, reprezentowanym przez
Marzene Dyl - Staroste Powiatu Wyszkowskiego, Tadeusza Mirostawa Kuchte - Wicestaroste
Powiatu Wyszkowskiego;

Gming Branszczyk, z siedzibg przy ul. Jana Pawta Il 45, 07-221 Branszczyk, reprezentowang
przez Wéjta Gminy Branszczyk — Wiestawa Przybylskiego;

Gming Somianka, z siedzibg przy ul. Armii Krajowej 4, 07-203 Somianka, reprezentowang przez
Wdjta Gminy Somianka — Andrzeja Zotyriskiego;

Gming Zabrodzie, z siedzibg przy ul. Reymonta 51, 07-230 Zabrodzie, reprezentowang przez
Wodjta Gminy Zabrodzie — Krzysztofa Jezierskiego;

Gming Rzasnik, z siedzibg przy ul. Jesionowa 3, 07-205 Rzgsnik, reprezentowang przez Woéjta
Gminy Rzasnik — Marka Pawta Leszczynskiego;

Gming Dtugosiodto, z siedzibg przy ul. Kosciuszki 2, 07-210 Dtugosiodfo, reprezentowang przez

Wajta Gminy Dtugosiodto — Stanistawa Jastrzebskiego.

Gmina Wyszkdéw zwana jest ,Liderem Porozumienia”, pozostate Gminy oraz Powiat zwane
sg tgcznie ,,Partnerami Porozumienia”, a kazdy indywidualnie ,,Partnerem Porozumienia”. Lider

Porozumienia oraz Partnerzy Porozumienia zwani sg tacznie ,,Stronami Porozumienia”.



Dziatajac na podstawie art. 10g, art. 18 ust. 2 pkt 12, art. 10 ust. 1, art. 74 ust. 1 i 3 ustawy
z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (t.j. Dz. U.z 2024 r. poz. 1465 z pdz. zm.) oraz 12
pkt 11 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. 0 samorzadzie powiatowym (t.j. Dz. U. z 2024 r. poz. 107
z pézn. zm.) oraz zgodnie z uchwatami (wymienione uchwaty Rad Gmin oraz Rady Powiatu),

Strony postanawiajg, co nastepuje.

CzZESC L.
Postanowienia ogodlne
§ 1. 1. Porozumienie miedzygminne okresla zasady wspotpracy przy przygotowaniu
i opracowaniu ,Strategii rozwoju ponadlokalnego obszaru funkcjonalnego miasta Wyszkowa ze
szczegdlnym uwzglednieniem mobilnosci na lata 2026-2050”, niezbednej miedzy innymi
do wdrazania podejscia terytorialnego perspektywy finansowej UE 2021-2027, zwanej dalej
Strategia.

2. Niniejsze Porozumienie jest wspdlng inicjatywg Lidera i Partnerédw na rzecz
zrownowazonego i trwatego rozwoju obszaru funkcjonalnego miasta Wyszkowa.

3. Celem Porozumienia jest:

1) promowanie partnerskiego modelu wspdtpracy jednostek samorzadu terytorialnego
tworzacych Partnerstwo w ramach przedmiotowego Porozumienia,

2) wspdlne diagnozowanie problemdéw rozwojowych oraz wypracowywanie sposobéw ich
rozwigzywania,

3) wzrost powigzan funkcjonalnych na terenach jednostek samorzadu terytorialnego
tworzacych Partnerstwo,

4) przygotowanie i wdrozenie Strategii rozwoju ponadlokalnego obszaru funkcjonalnego
miasta Wyszkowa,

5) zwiekszenie efektywnosci przedsiewzie¢ realizowanych przez Strony Porozumienia oraz
skuteczna realizacja projektéw odpowiadajgcych na potrzeby rozwojowe samorzadow
wchodzacych w sktad Porozumienia,

6) pozyskiwanie przez jednostki samorzadu terytorialnego tworzace Partnerstwo Srodkow
finansowych na realizacje projektow,

7) okresSlenie praw i obowigzkéw oraz zasad wspétpracy Stron Porozumienia w oparciu
o zasade rownoprawnosci wszystkich stron, wzajemnego szacunku i zaufania.

4. Partnerzy Porozumienia powierzajg Gminie Wyszkdéw petnienie funkcji Lidera Porozumienia,
koordynacje zadania publicznego polegajacego na zleceniu i nadzorze prac dotyczacych
opracowania dokumentu Strategii.



5. Partnerzy Porozumienia wyrazajg zgode, aby Lider Porozumienia zlecit realizacje
opracowania dokumentu podmiotowi, zwanemu dalej ,Wykonawca”, zgodnie
z obowigzujgcymi przepisami prawa w zakresie udzielenia zamdwien publicznych.

6. Partnerzy Porozumienia wyrazajg zgode, aby szczegétowe zasady realizacji opracowania
dokumentu okreslata umowa zawarta pomiedzy Liderem Porozumienia a Wykonawca.

7. Niezwtocznie po wyborze Wykonawcy, Lider Porozumienia przekaze Partnerom
Porozumienia informacje o wybranym Wykonawcy oraz wysoko$é¢ kwoty wynagrodzenia
Wykonawcy.

8. Partnerzy Porozumienia wyrazajg zgode, aby Lider Porozumienia przedfozyt Strategie do
zaopiniowania i uzgodnienia z podmiotami wymienionymi w powszechnie obowigzujgcych
przepisach prawa.

9. Lider Porozumienia bedzie przetwarzat dane osobowe pozyskane w zwigzku
z opracowaniem Strategii oraz wszelkie inne dokumenty niezbedne do realizacji powierzonych
zadan w sposéb zgodny z przepisami dotyczgcymi danych osobowych.

§ 2. 1. Czynnosci dotyczace opracowania Strategii bedg wykonywane we wspotpracy
ze Stronami Porozumienia, za$ Strony deklarujg S$cistg wspodtprace w celu zapewnienia
prawidtowej realizacji wspotpracy.

2. Partnerzy Porozumienia oddelegujg do pracy nad dokumentem po jednym przedstawicielu
kazdej ze Stron Porozumienia — pracownika merytorycznie odpowiedzialnego
za wspotprace z Liderem Porozumienia.

3. Oddelegowani przedstawiciele wraz z przedstawicielem Lidera Porozumienia stworzg Zespét
Roboczy ds. Opracowania Strategii.

4. Kazda ze Stron Porozumienia oswiadcza, iz jest Administratorem danych osobowych
w rozumieniu RODO, w odniesieniu do danych osobowych pracownikéw, wspoétpracownikow
i reprezentantéw Stron wskazanych w Porozumieniu. Przekazywane na potrzeby realizacji
Porozumienia dane osobowe sg danymi zwyktymi i obejmujg w szczegdlnosci: imie, nazwisko,
zajmowane stanowisko, telefon, e-mail.

5. Strony Porozumienia zobowigzujg sie do:
1) wspétpracy w ramach Porozumienia w celu opracowania dokumentu;

2) udziatu w organizowanych warsztatach i spotkaniach zwigzanych z opracowaniem
dokumentu;

3) nieodptfatnego udostepniania sal i pomieszczen w celu przeprowadzenia spotkan,
warsztatéw, konsultacji spotecznych i innych czynnosci zwigzanych z opracowaniem Strategii;

4) wdrozenia rozwigzan i rekomendacji, wynikajgcych z opracowanego dokumentu,
w szczegolnosci do jego realizacji w okresie jego obowigzywania.



6. Strony Porozumienia zobowigzujg sie do udzialu w podejmowaniu decyzji
zwigzanych z opracowaniem i realizacjg dokumentu.

CZeSC 1.
Finansowanie

§ 3. 1. Wspdlne pokrywanie kosztédw, zwigzanych z dziataniami wynikajgcymi z tytutu
zobowigzan zleconych przez Lidera Porozumienia, opierac sie bedzie na wspétfinansowaniu
przez Strony Porozumienia. W ramach podziatu kosztéw Strony zgodnie ustalaja,
ze partycypacja w kosztach bedzie realizowana z uwzglednieniem liczby mieszkaricow danej
jednostki samorzadu terytorialnego opublikowanej przez Gtéwny Urzad Statystyczny za ostatni
rok. Podziat pomiedzy Strony Porozumienia bedzie uwzgledniat réwniez partycypacje Powiatu
w wysokosci 14,29 %, a Gmin w wysokosci 85,71 % kosztéw.

2. Gmina Branszczyk, Gmina Dtugosiodto, Gmina Rzgs$nik, Gmina Somianka, Gmina Zabrodzie
wniosg swoje udziaty finansowe w formie dotacji celowej dla Gminy Wyszkéw w roku 2026.

3. Powiat Wyszkowski udzieli pomocy finansowej Gminie Wyszkéw w roku 2026, ktorej
szczegotowe warunki okresli odrebna umowa.

4. Informacja o wysokosci dotacji celowej lub pomocy finansowej zostanie przekazana Stronom
Porozumienia niezwtocznie po zawarciu umowy z Wykonawcg dokumentu.

5. Po podpisaniu umowy z Wykonawcg Strategii, Lider Porozumienia przedstawi Stronom
Porozumienia - Gminom szczegdétowy harmonogram przekazania Liderowi Porozumienia transz
dotacji celowej, ktérych wysokos¢ uzalezniona bedzie od zaawansowania prac nad Strategia
oraz zgodna z umowag zawartg z Wykonawca.

6. Termin przekazania kwot, wnioskowanych przez Lidera Porozumienia ustala sie na 21 dni od
dostarczenia Stronom Porozumienia wniosku o przekazanie s$rodkéw finansowych
z zastrzezeniem ust. 7.

7. Termin przekazania pomocy finansowej okresli umowa o ktérej mowa w ust. 3.

czesc 1.
Postanowienia konncowe

§ 4. 1. W sprawach nieuregulowanych niniejszym Porozumieniem stosuje sie przepisy ustawy
z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (Dz. U. z 2024 r. poz. 1465 z pdzn. zm.), ustawy
z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorzadzie powiatowym (Dz. U. z 2024 r. poz. 107 z pdzn. zm.),
ustawy z dnia 6 grudnia 2006 r. o zasadach prowadzenia polityki rozwoju (Dz. U. z 2025 r. poz.
198), ustawa z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (Dz.U. z 2024 r. poz. 1530
Z pozn. zm.).



2. Porozumienie wygasa po uptywie czasu jego obowigzywania, tj. z koricem roku 2050.

3. Wszelkie zmiany Porozumienia wymagaja zgody wszystkich Stron Porozumienia
oraz zachowania pod rygorem niewaznosci formy pisemnej w postaci aneksu.

4. Sgdem wtasciwym do rozstrzygania sporéw mogacych wynikngac z niniejszego Porozumienia
jest sad wtasciwy dla siedziby Lidera Porozumienia.

5. Porozumienie po jego zawarciu podlega ogtoszeniu w Dzienniku Urzedowym Wojewddztwa
Mazowieckiego.

6. Za przestanie Porozumienia miedzygminnego do publikacji w Dzienniku Urzedowym
Wojewddztwa Mazowieckiego odpowiedzialny jest Lider Porozumienia.

7. Porozumienie wchodzi w zycie z dniem podpisania.

8. Porozumienie sporzgdzono w 8 egzemplarzach, po jednym dla kazdej ze Stron Porozumienia
oraz dodatkowym egzemplarzu dla Lidera Porozumienia.



